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Willkommen

Vielen Dank, dass Sie sich Zeit nehmen und die Gelegenheit nutzen, um unsere Arbeit
und unser Haus naher kennen zu lernen. Mit dieser Konzeption méchten wir lhnen die
padagogische Arbeit in unserer katholischen Kindertageseinrichtung St. Albert vorstellen
und lhnen die dazugehdrigen Schwerpunkte unseres Handelns naherbringen.

Die Einrichtung St. Albert wurde im Jahre 1954 als Kindergarten gegriindet und befand
sich zunachst in den Raumen des Pfarrheims. Aus Platz- und Bedarfsgriunden wurde in
den siebziger Jahren ein Neubau zwingend notwendig. Ein neues Haus wurde gebaut und
am 01.09.1973 fur Kindergarten- und Schulkinder bezogen. In den nachfolgenden Jahren
wurde das Haus mehrmals modernisiert.

Nach einer umfangreichen Modernisierung und einem Umbau im Jahre 2011, durften wir
zusatzlich eine Krippe erdffnen und konnten den Kindergarten- und Hortkindern noch
bessere Bedingungen schaffen.

2024 wurde der Hort geschlossen und im September 2026 erdffnete in den neu
gestalteten Raumlichkeiten eine weitere Kindergartengruppe.

Damit kdnnen wir 12 Krippenkindern und 125 Kindergartenkindern einen Ort zum Spielen,
Lachen und Lernen ermoglichen.

Wir bedanken uns bei allen, die uns begleitet und unterstutzt haben und winschen uns
eine gute Zusammenarbeit mit Ihnen zum Wohle aller Kinder der Einrichtung.

Dekan Einrichtungsleitung

*Aus Grunden der besseren Lesbarkeit wird auf Sprachformen mannlich, weiblich und
divers (m/w/d) verzichtet. Zudem werden die Worter ,Padagogen®, ,padagogische
Mitarbeiter” stellvertretend fur die verschiedenen padagogischen Ausbildungsberufe (z.B.
Fachkraft (Erzieher:in), Erganzungskraft (Kinderpfleger:in), padagogische Assistenzkraft,
usw. ...) verwendet.
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1 Rechtliche Grundlagen

Die Anerkennung unserer Kindertageseinrichtung beruht auf dem Bayerischen Bildungs-
und Betreuungsgesetz (BayKiBiG). Unsere padagogische Arbeit im Kindergarten richtet
sich nach den Vorgaben des Bay. Bildungs- und Erziehungsplanes (BEP). Als katholische
Kindertageseinrichtung handeln wir nach dem Glaubensverstandnis der katholischen
Kirche in grundsatzlicher Toleranz gegenuber allen nicht katholischen Kindern und
Familien.

2 Beschreibung der Kindertageseinrichtung

2.1 Name & Adresse der Kita, Information zum Trédger der Einrichtung

Adresse des Tragers:

Katholische Pfarrkirchenstiftung St. Albert
Tiroler Str. 7
86179 Augsburg

Adresse der Tragerverwaltung:
Kitazentrum St. Simpert

Briefanschrift: Fronhof 4 | 86152 Augsburg
Buro: Hafnerberg 2 | 86152 Augsburg

kita-zentrum@bistum-augsburg.de

0821 3166-9010 (St. Simpert)

Adresse der Kita:

Katholische Kindertageseinrichtung St. Albert
Tiroler Str. 5

86179 Augsburg

0821 8087530
Kita.st.albert.augsburg@bistum-augsburg.de

Die Tragerschaft der Kita liegt bei der kath. Pfarrkirchenstiftung St. Albert, welche rechtlich
und pastoral durch Herrn Dekan Mikus vertreten wird. Unterstiutz wir die katholische
Tragerstruktur im Bistum Augsburg zusatzlich durch die zentrale Verwaltungsstelle St.
Simpert.
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2.2 Lage

Die Kita St. Albert liegt in ruhiger, wohngebietsnaher Lage im Stadtteile Haunstetten und
ist gut in das Umfeld der Pfarrei St. Albert eingebunden. Durch die Nahe zu
Wohnsiedlungen, Grunflachen und guter Verkehrsanbindung ist sie fur Familien im Studen
Augsburgs gut zu erreichen.

2.3 Gebéudestruktur, Platzzahl und Altersstruktur, Offnungszeiten

Unsere Kindertageseinrichtung ist eine Ganztagseinrichtung mit insgesamt 137 Platzen.
Die Betreuung erfolgt in Gruppen. Die Aufnahmekapazitat betragt in unseren funf
altersgemischten Kindergartengruppen jeweils 25 Kinder und in der Krippe 12 Kinder. Im
Kindergarten betreuen wir Kinder im Alter von 2,6 Jahren bis zum Schuleintritt. Unsere
Krippe konnen Kinder ab einem Jahr bis zum Wechsel in den Kindergarten besuchen. Der
Ubergang in den Kindergarten erfolgt in der Regel zum September des Jahres, in
welchem die Kinder das dritte Lebensjahr bereits vollendeten.

Den Kindern steht mit unserer Kita ein gro3ziigiges Gebaude mit unterschiedlichen
Raumlichkeiten zur Verfliigung.

Jede der sechs Gruppen verfugt Gber:
= ein Gruppenraum
= eine Garderobe
= ein Wasch-/Toilettenraum (in der Krippe ist hier auch ein Wickelbereich integriert)
= ein Intensivraum, den sich zumeist zwei Gruppen teilen.

Weiter steht allen Gruppen ein gro3raumiger Eingangsbereich und ein Mehrzweckraum
zur Verfugung.

Zur Einrichtung gehort zudem eine groRzligig angelegte Spielwiese mit Kullerhiigel,
Sandkasten, Matschbereich sowie ein eingezauntes, gemauertes Planschbecken.
Verschiedene Spielgerate regen zum kreativen Spiel an.

Geoffnet ist die Kita von Montag bis Freitag taglich von 7:00 Uhr — 16:00 Uhr.

In der Kernzeit von 8.30 Uhr bis 12.00 Uhr, die ein wichtiger Bestandteil unserer Arbeit ist,
legen wir zielorientierte und padagogische Schwerpunkte.

Wahrend des Kitajahres vom 1. September bis 31. August ist unsere Einrichtung an
mindestens 26 Tagen geschlossen. Hierzu zahlen drei Wochen im August sowie zwei
Wochen an Weihnachten.
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2.4 Aufnahme der Kinder, Gebiihrensatzung, Benutzungssatzung,
Anmeldung

Unsere Kita St. Albert besuchen grotenteils Kinder aus den Stadtteilen Haunstetten und

dem Univiertel, vereinzelt auch Kinder von Mitarbeitern gro3erer Betriebe in der naheren

Umgebung. Bei uns haben alle Kinder gleich, ob aus verschiedenen Nationalitaten,

sozialen Herklnften sowie verschiedener korperlicher und psychischer Verfassung, das

Recht, eine vorurteilsfreie Kitazeit zu erleben.

Die Gebuhrensatzung sowie die Benutzungssatzung sind auf der Website der Kita
einzusehen:

https://www.pg-haunstetten.de/kiga-st-albert/

Die Vormerkung fur einen Platz in unserer Einrichtung erfolgt Gber das Kitaportal. Vorab
laden wir jahrlich zu einem Tag der offenen Tur (im ersten Quartal des Jahres) ein. Dieser
wird sowohl auf der Website als auch im Kitaplaner rechtzeitig veroffentlicht.

https://www .kitaplaner.de/augsburg/elternportal/de/einrichtungen/liste/ergebnisse/148/deta
ils

2.5 Personalstruktur

Jede Gruppe wird von einer Erzieherin als Gruppenleiterin und weiteren padagogischen
Mitarbeiterinnen (hierzu zahlen beispielsweise Erzieherinnen, Kinderpflegerinnen, pad.
Assistenzkrafte sowie Auszubildende) begleitet. Im Bedarfsfall stehen der Kita weitere
padagogische Mitarbeiter/innen zur Verfugung.

Einrichtungsleitung
(Fachkraft z.B. Erzieher/in,
Sozialpadagogin)

stellvertretende

Einrichtungsleitung
(Fachkraft z.B. Erzieher/in)

Gruppenleitung Gruppenleitung Gruppenleitung Gruppenleitung Gruppenleitung Gruppenleitung Hauswirtschafts-

Papageiengruppe Barengruppe Elefantengruppe Kangurugruppe Fledermausgruppe Léwengruppe leitung /
(Fachkraft z.B. (Fachkraft z.B. (Fachkraft z.B. (Fachkraft z.B. (Fachkraft z.B. (Fachkraft z.B. Kiichenleitung
Erzieher/in) Erzieher/in) Erzieher/in) Erzieher/in) Erzieher/in) Erzieher/in) (K&chin)
Zweitkraft Zweitkraft Zweitkraft Zweitkraft Zweitkraft Zweitkraft e
(Fachkraft z.B. (Fachkraft z.B. (Fachkraft z.B. (Fachkraft z.B. (Fachkraft z.B. (Fachkraft z.B. Beikdchin

Erzieher/in oder (Hilfskéchin)
Ergdnzungskraft z.B.
Kinderpflegerin)

Erzieher/in oder
Erganzungskraft z.B.
Kinderpflegerin)

Erzieher/in oder
Ergdnzungskraft z.B.
Kinderpflegerin)

Erzieher/in oder
Ergdnzungskraft z.B.
Kinderpflegerin)

Erzieher/in oder
Ergédnzungskraft z.B.
Kinderpflegerin)

Erzieher/in oder
Ergdnzungskraft z.B.
Kinderpflegerin)

Drittkraft Praktikant/in Drittkraft Drittkraft Praktikant/in Praktikant/in
(Ergdnzungskraft z.B. (2.8. BP, SEJ, Optiprax, (Ergénzungskraft z.B. (Erganzungskraft z.B. (2.8. BP, SEJ, Optiprax, (z.8. BP, SEJ, Optiprax,
Kinderpflegerin) ez, Ll Kinderpflegerin) Kinderpflegerin) Kiprax, Kipfl) Kiprax, Kipfl)
Praktikant/in |ﬂdiVi.dU3|-
(2.B. BP, SEJ, Optiprax, begleitung : )
Kiprax, Kipfl) (2.B. Hilfskraft) Springerin Sprachfachkraft
(z.B. péd. Assistenzkraft) (Fachkraft z.B.
Erzieherin)

Praktikant/in
(z.B. BP, SEJ, Optiprax,
Kiprax, Kipfl)
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Weiter wird unser
padagogisches und hauswirtschaftliches Team
durch folgende Personen komplimentiert:

Verwaltungskraft Reinigungskraft Hausmeister
(z.B. (z.B. handwerkliche
(z.B. Birofachkraft) Gebdudereiniger/in) Ausbildung)
Reinigungskraft Hausmeister
(z.B. (z.B. handwerkliche
Gebdudereiniger/in) Ausbildung)

Reinigungskraft
Z.B

Gehéiuder;aiﬁige rfin)

3 Padagogisches Leitbild unsere Kindertageseinrichtung

Jedes Kind ist einzigartig und wertvoll. Wir sehen Kinder als kompetente, neugierige und
selbstbestimmte Personlichkeiten, die ihre Entwicklung und Bildungsprozesse aktiv
mitgestalten. Deshalb orientieren wir unsere padagogische Arbeit an den individuellen
Interessen, Bedurfnissen und Starken der Kinder und begleiten sie auf ihnrem Weg mit
Wertschatzung, Respekt und Vertrauen.

Wir schaffen einen Ort, an dem sich Kinder sicher, geborgen und angenommen fiihlen. In
einer anregenden Umgebung erhalten sie Zeit und Raum zum Spielen, Entdecken,
Forschen, Bewegen und kreativen Gestalten. Dabei fordern wir Selbststandigkeit,
Partizipation und die Freude am Lernen.

Vielfalt und Inklusion verstehen wir als Bereicherung unseres gemeinsamen Lebens und
Lernens. Unabhangig von Herkunft, Sprache, Religion, Geschlecht, Fahigkeiten oder
individuellen Voraussetzungen ist jedes Kind bei uns willkommen. Wir begegnen allen
Menschen offen und respektvoll und fordern ein wertschatzendes Miteinander, das von
Toleranz, Chancengerechtigkeit und gegenseitiger Anerkennung gepragt ist.

Als verlassliche Bildungs- und Erziehungspartner arbeiten wir vertrauensvoll mit den
Familien zusammen. Gemeinsam schaffen wir die Grundlage dafur, dass Kinder zu
selbstbewussten, verantwortungsvollen, resilienten und gemeinschaftsfahigen
Personlichkeiten heranwachsen konnen.

Die Kinderrechte sowie die Achtung der Wirde jedes Menschen bilden die Grundlage
unseres padagogischen Handelns. Unser Ziel ist es, Kinder in ihrer Individualitat zu
starken und sie auf ihrem Weg zu einem selbstbestimmten Leben in einer demokratischen
und vielfaltigen Gesellschaft zu begleiten.
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3.1 Unsere pddagogische Grundhaltung

In unserer Kindertageseinrichtung steht das situationsbezogene und prozessorientierte
Arbeiten im Mittelpunkt der padagogischen Arbeit. Dies bedeutet, dass sich die Planung
und Gestaltung des Alltags an den Interessen, Bedurfnissen, Fahigkeiten und
Entwicklungsstanden der Kinder orientiert.

Wir verstehen Kinder als aktive Mitgestalter ihrer Bildungs- und Entwicklungsprozesse.
Ihre Fragen, Ideen, Erfahrungen und Themen greifen wir auf und beziehen sie in die
Gestaltung des padagogischen Alltags ein. Dadurch entstehen Lernprozesse, die an die
Lebenswelt der Kinder anknupfen und ihnen vielfaltige Moglichkeiten bieten, ihre Umwelt
selbststandig zu entdecken und zu erforschen.

Unser padagogisches Handeln ist gepragt von Wertschatzung, Partizipation und einer
ressourcenorientierten Sichtweise. Wir schaffen eine anregende Umgebung, die den
Kindern Raum fur selbstbestimmtes Lernen, eigenes Handeln und gemeinsames Erleben
bietet. Dabei begleiten wir die Kinder individuell und unterstitzen sie darin, ihre
Personlichkeit zu entfalten, Verantwortung zu tbernehmen und Vertrauen in die eigenen
Fahigkeiten zu entwickeln.

3.2 Bild vom Kind

Wir sehen jedes Kind als eigenstandige, vollwertige und kompetente Personlichkeit, das
seine Bildung und Entwicklung aktiv mitgestaltet. Kinder sind von Geburt an neugierig,
lernfahig und bestrebt, ihre Umwelt zu entdecken und zu verstehen. Sie bringen
individuelle Fahigkeiten, Interessen, Erfahrungen und Entwicklungsvoraussetzungen mit,
die wir wertschatzen und fordern.

FuUr eine gelingende Entwicklung bendétigen Kinder verlassliche Beziehungen, emotionale
Sicherheit und eine anregende Umgebung. Durch Geborgenheit, Vertrauen und
Wertschatzung entwickeln sie Selbstvertrauen, Selbstwirksamkeit und Freude am Lernen.

Wir betrachten das Spiel als grundlegende Form des Lernens. Im Spiel setzen sich Kinder
aktiv mit ihrer Umwelt auseinander, sammeln Erfahrungen, entwickeln kreative
Losungsstrategien und erweitern ihre sozialen, emotionalen, sprachlichen und kognitiven
Kompetenzen. Deshalb geben wir den Kindern ausreichend Zeit und Raum zum Spielen,
Entdecken, Ausprobieren und Vertiefen.

Jedes Kind entwickelt sich in seinem eigenen Tempo. Deshalb schaffen wir eine
Umgebung, die Individualitat respektiert, Partizipation ermdglicht und die Starken jedes
Kindes in den Mittelpunkt stellt. Die Kinderrechte, insbesondere das Recht auf Bildung,
Beteiligung, Schutz und Férderung, bilden eine wichtige Grundlage unseres
padagogischen Handelns und werden im Alltag gelebt und umgesetzt.
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Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit zwischen Familie und Kindertageseinrichtung bildet
dabei die Grundlage fur gelingende Bildungs- und Entwicklungsprozesse.

3.3 Haltung und Rolle des pddagogischen Personals

Die padagogische Haltung der Padagogen bildet die Grundlage unseres taglichen
Handelns. Wir begegnen jedem Kind mit Wertschatzung, Respekt, Empathie und
Interesse und sehen es als eigenstandige Personlichkeit mit individuellen Bedurfnissen,
Fahigkeiten und Entwicklungsmaoglichkeiten.

Wir verstehen uns als verlassliche Begleiterinnen und Begleiter der kindlichen
Entwicklung. Dabei unterstiitzen wir die Kinder feinflihlig in ihren Selbstbildungsprozessen,
fordern Selbststandigkeit und Partizipation und schaffen Gelegenheiten fur eigene
Erfahrungen, Entscheidungen und Mitgestaltung.

Durch eine dialogische und zugewandte Kommunikation erleben die Kinder Anerkennung
und werden ermutigt, ihre Gedanken, Geflihle und Ideen einzubringen. Wir begleiten sie
dabei, Verantwortung fur sich selbst und die Gemeinschaft zu iGbernehmen und starken
sie in ihrer sozialen und emotionalen Entwicklung.

Vielfalt, Chancengerechtigkeit und Inklusion verstehen wir als selbstverstandliche
Bestandteile unseres padagogischen Handelns. Wir reflektieren unser eigenes Verhalten
kontinuierlich und entwickeln unsere padagogische Arbeit im Austausch mit den Kindern,
Familien, dem Team und weiteren Bildungsbeteiligten stetig weiter.

Eine vertrauensvolle Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit den Familien ist fur uns
ein wesentlicher Bestandteil einer gelingenden padagogischen Arbeit. Gemeinsam
schaffen wir die bestmdglichen Voraussetzungen fur die Entwicklung und das
Wohlbefinden der Kinder.

3.4 Individuelle Unterschiede der Kinder als Bereicherung — Vielfalt und
Inklusion

Wir verstehen Inklusion als eine grundlegende Haltung, die das gesamte padagogische

Handeln in unserer Einrichtung pragt. Jedes Kind wird unabhangig von individuellen

Voraussetzungen als gleichwertiges Mitglied der Gemeinschaft gesehen und aktiv in das

soziale Miteinander einbezogen. Ziel ist es, eine Atmosphéare zu schaffen, in der Vielfalt

selbstverstandlich gelebt wird und jedes Kind seine Personlichkeit frei entfalten kann.
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3.4.1 Unser Verstandnis von Vielfalt und Inklusion

In unserer Kindertageseinrichtung heil3en wir alle Familien willkommen. Vielfalt verstehen
wir als Bereicherung unseres gemeinsamen Lebens und Lernens sowie als wertvolle
Maoglichkeit, miteinander und voneinander zu lernen.

Jedes Kind bringt seine eigene Personlichkeit, individuelle Fahigkeiten, Interessen und
Erfahrungen mit. Diese Unterschiedlichkeit betrachten wir als wertvolle Ressource und
schaffen Rahmenbedingungen, in denen sich alle Kinder angenommen, respektiert und
zugehdrig fihlen kénnen.

Im taglichen Miteinander erleben die Kinder unterschiedliche Lebensweisen, Sprachen,
Familienformen, Traditionen und religiose Besonderheiten. Fragen und Themen, die sich
daraus ergeben, greifen wir altersgerecht in unserer padagogischen Arbeit auf. Dabei
begleiten wir die Kinder wertschatzend und starken sie darin, Offenheit, Toleranz,
Empathie und gegenseitigen Respekt zu entwickeln.

Als padagogische Krafte sehen wir es als unsere Aufgabe, Kinder auf das Leben in einer
demokratischen und vielfaltigen Gesellschaft vorzubereiten. Wir unterstitzen sie dabei,

eigene Meinungen und Bedurfnisse wahrzunehmen und zu aul3ern,

andere Sichtweisen und Lebensweisen zu respektieren,

Kompromisse einzugehen,

=
=

= Konflikte gewaltfrei zu l6sen,

=

= Verantwortung fur sich und die Gemeinschaft zu ibernehmen sowie
=

gemeinsame Entscheidungen mitzutragen.

Interkulturelle Begegnungen verstehen wir als Chance fur gegenseitiges Lernen und einen
respektvollen Austausch. Im Rahmen von Projekten, Gesprachen und gemeinsamen
Aktivitaten werden kulturelle, sprachliche und religidose Unterschiede sichtbar gemacht und
wertschatzend thematisiert. Familien sind eingeladen, ihre Erfahrungen, Traditionen und
Kompetenzen aktiv in den Kita-Alltag einzubringen.

Eine geschlechtersensible Padagogik gehort ebenso zu unserem inklusiven Verstandnis.
Wir begegnen allen Kindern unabhangig von ihrem Geschlecht offen und wertschatzend
und ermdglichen ihnen vielfaltige Erfahrungen jenseits von Rollenklischees. Jedes Kind
soll die Moglichkeit erhalten, seine Personlichkeit frei zu entfalten und eigene Interessen
zu entwickeln.

Unser Ziel ist es, allen Kindern gleiche Bildungs- und Entwicklungschancen zu
ermoglichen und sie in ihrer Individualitat zu starken.
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3.4.2 Individuelle Unterstutzung und Fordermoglichkeiten

Kinder kommen mit unterschiedlichen Bedurfnissen, Fahigkeiten,
Entwicklungsvoraussetzungen und Lebenssituationen in unsere Einrichtung. Deshalb
beobachten wir die Kinder aufmerksam und richten unsere padagogischen Angebote
individuell an ihren Bedurfnissen und Starken aus.

Im Rahmen unserer Mdglichkeiten schaffen wir Bedingungen, unter denen jedes Kind
bestmaoglich begleitet, geférdert und in seiner Entwicklung unterstitzt werden kann. Dabei
orientieren wir uns am Grundsatz, die Rahmenbedingungen an die Bedurfnisse der Kinder
anzupassen — nicht die Kinder an bestehende Strukturen.

Kinder mit besonderem Unterstitzungsbedarf, gesundheitlichen Beeintrachtigungen,
Entwicklungsverzogerungen oder besonderen Begabungen werden von uns ebenso
wertschatzend begleitet wie alle anderen Kinder. Dabei arbeiten wir eng mit den Familien
sowie weiteren Bildungs- und Forderpartnern zusammen.

Maglichkeiten der individuellen Unterstlitzung kdnnen beispielsweise sein:

= Bereitstellung eines Integrationsplatzes (I-Platz) in Kooperation mit dem Bezirk
Schwaben,

= Anpassung padagogischer Angebote an individuelle Entwicklungsstande und
Bedlirfnisse,

= Reduzierung der GruppengrofRe zugunsten einer intensiveren Begleitung,
= Nutzung eines reizarmen Therapieraumes fur externe Fachkrafte,

= enger Austausch mit Eltern, Kinderarzten, Fruhforderstellen, Therapeutinnen und
Therapeuten sowie weiteren unterstitzenden Institutionen,

= ganzheitliche Férderung innerhalb der bestehenden Gruppenstrukturen.

Wir verzichten bewusst auf die Einrichtung separater Integrationsgruppen. Stattdessen
ermoglichen wir gemeinsames Lernen und Leben in vielfaltigen Gruppen. Dadurch erleben
die Kinder Vielfalt als selbstverstandlichen Bestandteil ihres Alltags und lernen von Beginn
an einen respektvollen und wertschatzenden Umgang miteinander.

Jedes Kind wird in seiner Individualitat angenommen und auf seinem Weg zu einer
selbstbewussten, selbststandigen, verantwortungsbewussten und resilienten
Personlichkeit begleitet.

4 Umsetzung der Bildungs- und Erziehungsarbeit

4.1 Ko-Konstruierender Ansatz

Im Sinne des kokonstruktiven Ansatzes verstehen wir Bildung als einen gemeinsamen
Prozess zwischen Kindern und padagogischen Mitarbeitern. Kinder lernen nicht allein,
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sondern in der aktiven Auseinandersetzung mit ihrer Umwelt sowie im Austausch mit
anderen Kindern und Erwachsenen. Ausgangspunkt unseres padagogischen Handelns
sind die Interessen, Fragen und Ideen der Kinder, die wir aufmerksam wahrnehmen und
aufgreifen.

Die Padagogen begleiten die Kinder als verlassliche Lernpartnerinnen und Lernpartner.
Durch dialogische Interaktionen, gemeinsames Forschen, Nachfragen und Impulse
unterstutzen sie die Kinder dabei, eigene Losungswege zu entwickeln und
Zusammenhange zu verstehen. Lernen geschieht dabei in einer Atmosphare von
Wertschatzung, Offenheit und gegenseitigem Respekt.

Der kokonstruktive Ansatz starkt die Selbstbildungsprozesse der Kinder und fordert ihre
sprachlichen, sozialen, emotionalen und kognitiven Kompetenzen. Partizipation und
Mitbestimmung sind dabei zentrale Bestandteile unseres padagogischen Alltags. Kinder
erleben sich als kompetent und wirksam und werden ermutigt, ihre Umwelt aktiv
mitzugestalten.

Durch eine anregende Umgebung, vielfaltige Erfahrungsraume und eine vertrauensvolle
Beziehungsgestaltung schaffen wir die Grundlage daflr, dass Kinder gemeinsam lernen,
entdecken und wachsen kénnen.

4.2 Partizipation im Alltag

Partizipation bedeutet Beteiligung, Mitbestimmung und das Recht der Kinder, ihren Alltag
aktiv mitzugestalten. In unserer Kita ist Partizipation ein wichtiger Bestandteil des
padagogischen Alltags — sowohl im Krippen- als auch im Kindergartenbereich. Kinder
werden entsprechend ihres Alters, ihrer Entwicklung und ihrer individuellen Fahigkeiten in
Entscheidungen einbezogen und erleben, dass ihre Wunsche, Bedurfnisse und
Meinungen ernst genommen werden.

Bereits die jungsten Kinder erfahren Beteiligung im taglichen Miteinander, beispielsweise
bei der Auswahl von Spielmaterialien, Essenssituationen, Pflegeablaufen oder der
Gestaltung von Ubergéngen. Im Kindergartenalltag erweitern sich die Mdglichkeiten der
Mitbestimmung unter anderem durch Kinderkonferenzen, gemeinsame Regelabsprachen
oder die Mitgestaltung von Projekten und Angeboten.

Partizipation starkt das Selbstvertrauen, die Selbstwirksamkeit und die sozialen
Kompetenzen der Kinder. Sie lernen, Verantwortung zu ibernehmen, Kompromisse
einzugehen, eigene Interessen zu vertreten und die Bedirfnisse anderer wahrzunehmen.
Durch gelebte Mitbestimmung erfahren Kinder demokratische Grundwerte und entwickeln
wichtige Fahigkeiten fur das gemeinschaftliche Zusammenleben. Voraussetzung dafur ist
eine wertschatzende und offene Haltung der padagogischen Fachkrafte, die den Kindern
Raum fur Mitgestaltung und eigene Entscheidungen geben.
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4.2.1 Kinderkonferenzen

Kinderkonferenzen sind eine besondere Form der Partizipation im Kitaalltag. Sie bieten
den Kindern die Moglichkeit, ihre Wunsche, Ideen und Meinungen einzubringen und
gemeinsam Entscheidungen zu treffen. In einer wertschatzenden Atmosphare lernen die
Kinder, zuzuhoren, eigene Anliegen zu aul3ern und demokratische Prozesse mitzuerleben.
Dadurch erfahren sie Selbstwirksamkeit, Mitbestimmung und Verantwortung im
gemeinsamen Alltag.

Kinderkonferenzen finden in jeder Kindergartengruppe statt. Dabei beachten wir folgende
Gesprachsregeln:

= zuhoren

= aussprechen lassen

= ernst nehmen

= Konzentration auf das Wesentliche

Die Padagogen beobachten die gruppendynamischen Prozesse aufmerksamen, setzen
gegebenenfalls weitere Impulse oder bahnen eine neue Kinderkonferenz an. Durch
Gesprache und Anschauungsmaterial dtirfen sich alle Kinder vor der Abstimmung einen
Uberblick Uber die vorgeschlagene Themenauswahl verschaffen. Die Auswahl des
Projektthemas wird durch unterschiedliche Abstimmungsmethoden z.B. legen von
Steinchen getroffen. Das padagogische Personal gibt dabei Impulse und erarbeitet mit den
Kindern den Rahmen der Mdglichkeiten.

4.2.2 Projektarbeit

Projektarbeit ist ein wichtiger Bestandteil unserer padagogischen Arbeit und orientiert sich
an den Interessen, Fragen und Lebenswelten der Kinder. Uber einen langeren Zeitraum
setzen sich die Kinder gemeinsam mit den padagogischen Fachkraften intensiv mit einem
Thema auseinander, das sie beschaftigt und interessiert. Lernen wird dabei als aktiver,
gemeinsamer und forschender Prozess verstanden.

Der Beginn eines Projekts entsteht aus unterschiedlichen Impulsen, wie Beobachtungen
im Alltag, Gesprachen, Interessen der Kinder oder Anregungen durch das padagogische
Team. Auch Kinderkonferenzen kénnen Ausgangspunkt fur Projekte sein. Wir begleiten
Projekte im Sinne des ko-konstruktiven Ansatzes und unterstitzen die Kinder dabei,
eigene Fragen zu entwickeln, Zusammenhange zu erforschen und aktiv mitzuwirken.

Projektarbeit starkt die Selbststandigkeit, Partizipation und Selbstwirksamkeit der Kinder.
Sie erleben sich als kompetent und lernen, gemeinsam Lésungen zu entwickeln,
Verantwortung zu ibernehmen und ihre Umwelt aktiv zu erforschen. Dabei werden
vielfaltige Bildungsbereiche wie Sprache, Kreativitat, Naturwissenschaften, Bewegung und
soziales Lernen miteinander verknupft.
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Projekte mit Kinderimpulsen

Ein Teil unserer Projekte entsteht aus Impulsen der Kinder. Themen, die Kinder im Alltag
beschaftigen oder interessieren, werden aufgegriffen und gemeinsam weiterentwickelt. Die
Kinder entscheiden aktiv mit, welche Fragen verfolgt werden und wie sich das Projekt
gestaltet. So erleben sie, dass ihre Ideen ernst genommen werden und sie ihre
Lebenswelt aktiv mitgestalten konnen. Dieser partizipative Ansatz starkt insbesondere die
Basiskompetenzen wie Selbststandigkeit, Kommunikation und soziale Kompetenz.

Projekte mit padagogischem Impuls

Weitere Projekte werden gezielt durch das padagogische Team angeregt. Diese Impulse
orientieren sich ebenfalls an den Interessen und dem Entwicklungsstand der Kinder und
werden flexibel im Prozess weiterentwickelt. Beispiele hierfur sind Feste im Jahreskreis (z.
B. St. Martin, Erntedank, Weihnachten, Fasching, Ostern) sowie Projekte mit Bezug zum
Gemeinwesen, wie Besuche bei Feuerwehr, Polizei, Rettungsdiensten, Bibliothek oder
Theater.

Diese Angebote erweitern den Erfahrungsraum der Kinder, fordern ihren Wissensdrang
und ermdglichen Einblicke in unterschiedliche Bildungs- und Lebensbereiche. Gleichzeitig
lernen die Kinder Bildungsorte auf3erhalb der Kita kennen und erweitern so ihre
Erfahrungen und ihr Verstandnis von ihrer Umwelt.

4.3 Basiskompetenzen der Kinder

Durch einen ganzheitlichen Blick auf das Kind flie3en unterschiedliche
Kompetenzbereiche in unsere tagliche padagogische Arbeit mit ein:

4.3.1 Personale Kompetenzen
(Selbstwahrnehmung, motivationale, kognitive und physische Kompetenzen)

Personale Kompetenzen umfassen die Entwicklung eines positiven Selbstbildes sowie die
Fahigkeit, eigene Geflhle, Bedurfnisse und Fahigkeiten wahrzunehmen und einzuordnen.
Die Kinder lernen, sich selbst als wirksam zu erleben und Vertrauen in die eigenen
Fahigkeiten zu entwickeln. Eine stabile Selbstwahrnehmung bildet die Grundlage fir die
gesamte weitere Entwicklung.

Motivationale Kompetenzen zeigen sich darin, dass Kinder eigene Interessen entwickeln,
neugierig sind und Freude am Lernen erleben. Sie werden darin unterstitzt, eigene Ziele
zu verfolgen, Herausforderungen anzunehmen und auch bei Schwierigkeiten nicht
aufzugeben. Durch eine anregende Umgebung und wertschatzende Begleitung starken
wir die intrinsische Motivation der Kinder.

Kognitive Kompetenzen beziehen sich auf Denk-, Wahrnehmungs- und Lernprozesse. Die
Kinder entwickeln ihre Fahigkeit, Zusammenhange zu erkennen, Probleme zu I6sen und

Seite 16 von 33 Seiten



kreativ zu denken. Durch Spielen, Experimentieren, Gesprache und vielfaltige
Alltagssituationen werden Aufmerksamkeit, Gedachtnis, Sprache und logisches Denken
kontinuierlich geférdert.

Physische Kompetenzen umfassen die Wahrnehmung des eigenen Korpers sowie die
Entwicklung motorischer Fahigkeiten und eines gesundheitsbewussten Verhaltens. Die
Kinder lernen, ihre korperlichen Moéglichkeiten und Grenzen zu erkennen, ihre Fein- und
Grobmotorik weiterzuentwickeln und einen ausgewogenen Umgang zwischen Aktivitat,
Ruhe und Entspannung zu finden. Eine positive Korpererfahrung starkt das Wohlbefinden
und das Selbstvertrauen der Kinder.

4.3.2 Handeln im sozialen Kontext — soziale Kompetenzen

Im sozialen Miteinander lernen die Kinder, Beziehungen zu anderen Kindern und
Erwachsenen aufzubauen und diese zu gestalten. Sie entwickeln die Fahigkeit, Ricksicht
zu nehmen und Verantwortung flr das gemeinsame Zusammenleben zu Ubernehmen.

Im Alltag erwerben die Kinder grundlegende soziale und emotionale Kompetenzen wie
Kommunikation, Kooperation, Toleranz und Konfliktfahigkeit. In der Gemeinschaft erleben
sie Zugehdrigkeit, entwickeln Empathie und lernen, ihre eigenen Geflihle wahrzunehmen
und auszudrucken.

4.3.3 Lernmethodische Kompetenzen — Lernen, wie man lernt

Die Kinder werden, beispielsweise in den taglich stattfindenden Morgenkreisen, darin
unterstutzt, Fragen zu stellen, Interessen zu entwickeln und eigene Losungswege zu
finden. Sie erfahren, dass Lernen ein aktiver Prozess ist, der durch Ausprobieren,
Beobachten und Reflektieren entsteht.

Wir ermutigen die Kinder zu forschen, fragen und auszuprobieren. Ziel ist es,
grundlegende Lernstrategien zu entwickeln, die sie in ihrem weiteren Bildungsweg und im
lebenslangen Lernen unterstutzen.

4.3.4 Resilienz

Resilienz beschreibt die Fahigkeit, mit Herausforderungen, Veranderungen und
belastenden Situationen umzugehen. In unserer Einrichtung starken wir die Kinder darin,
Vertrauen in die eigenen Fahigkeiten zu entwickeln und schwierige Situationen
altersgerecht zu bewaltigen.

Durch eine verlassliche Beziehungsgestaltung, emotionale Sicherheit und eine
wertschatzende Begleitung fordern wir die seelische Widerstandskraft der Kinder und
unterstitzen sie darin, Selbstvertrauen und innere Starke aufzubauen.
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4.4 Bildungs- und Erziehungsbereiche
4.4.1 Das wertorientierte- und verantwortungsvoll handeilnde Kind

Werteorientierung und Religiositat

Kinder entwickeln ihre Werte im Alltag durch Beziehungen, Erfahrungen und Vorbilder. Sie
bendtigen Orientierung, Zugeharigkeit und ein verlassliches Umfeld. Wir begleiten sie
dabei, respektvolles und verantwortungsbewusstes Verhalten zu entwickeln.

Vielfalt in Kultur, Sprache und Religion ist Teil unseres Alltags und wird als Bereicherung
erlebt. Sie wird situationsbezogen aufgegriffen und fordert Offenheit und gegenseitiges
Verstandnis.

Als christlich gepragte Einrichtung erleben Kinder religiose Feste, Traditionen und Rituale
im Alltag. Werte wie Nachstenliebe, Respekt und Hilfsbereitschaft pragen unser
Miteinander.

Emotionalitat, soziale Beziehungen und Konflikte

Kinder entwickeln soziale und emotionale Kompetenzen im Zusammenspiel mit anderen.
Eine sichere und wertschatzende Umgebung bildet dafur die Grundlage.

Konflikte sind Teil des Alltags und bieten Lernchancen. Wir begleiten die Kinder dabei,
Gefuihle wahrzunehmen, Perspektiven zu verstehen und Lésungen gemeinsam zu finden.
So entwickeln sie Empathie, Selbstregulation und soziale Verantwortung.

4.4.2 Das sprach- und mediengewandte Kind

Sprache und Literacy

Sprache ist die Grundlage fur Kommunikation, soziale Beziehungen und Bildung. Deshalb
fordern wir Sprachverstandnis, Sprechfreude und Ausdrucksfahigkeit der Kinder in allen
Alltagssituationen auf spielerische und alltagsintegrierte Weise.

Die Kinder erleben Sprache durch Reime, Lieder, Geschichten, Gesprache, Gedichte und
Rollenspiele. Sie erweitern ihren Wortschatz, lernen sich differenziert auszudricken und
entwickeln Freude am sprachlichen Austausch. Auch nonverbale Ausdrucksformen wie
Mimik, Gestik und Kdrpersprache werden bewusst wahrgenommen und gestarkt.

Kinder mit anderen Herkunftssprachen erleben Mehrsprachigkeit als Bereicherung und
werden individuell beim Erwerb der deutschen Sprache begleitet. Sprachférderung findet
sowohl im taglichen Miteinander als auch in gezielten Kleingruppen statt.
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Vorkurs Deutsch

Der Vorkurs Deutsch ist ein staatlich gefordertes Sprachférderangebot in Zusammenarbeit
mit der Grundschule. Er richtet sich an Kinder mit zusatzlichem Unterstutzungsbedarf im
Deutschen. Ziel ist es, die Kinder gezielt auf den Schuleintritt vorzubereiten und ihre
sprachlichen Kompetenzen zu starken. In unserer Einrichtung nehmen die Kinder in der
Regel bereits im Jahr vor dem letzten Kindergartenjahr am Vorkurs teil und werden somit
uber zwei Jahre kontinuierlich begleitet.

Eine padagogische Fachkraft mit Zusatzqualifikation als Sprachfachkraft fihrt wochentlich
zwei, oder bei Bedarf drei, gruppenubergreifende Kleingruppen fur Kinder mit besonderem
Sprachférderbedarf durch. Hier werden Sprache, Wortschatz und phonologische
Bewusstheit gezielt und spielerisch unterstutzt.

Digitale Medien und Technologien

Digitale Medien sind Teil der Lebenswelt der Kinder. Wir begleiten sie dabei, Medien
altersgerecht zu erleben, zu verstehen und bewusst zu nutzen.

Die Kinder sammeln erste Erfahrungen im Umgang mit Medien, sprechen Uber Inhalte und
reflektieren ihre Eindricke. So entwickeln sie ein erstes Verstandnis fur Chancen und
Risiken digitaler Medien und lernen einen verantwortungsvollen Umgang im Alltag.

4.4.3 Das fragende und forschende Kind

Kinder begegnen ihrer Umwelt mit groRer Neugier und entdecken taglich neue
Zusammenhange. Diesen natlrlichen Forscherdrang greifen wir auf und schaffen
vielfaltige Mdglichkeiten zum Entdecken, Experimentieren und Ausprobieren.

Mathematik

Mathematische Bildung ist dabei ein wichtiger Bestandteil des Alltags. Kinder begegnen
Zahlen, Mengen, Formen und Grof3en in vielen Situationen und lernen dadurch, sich in
ihrer Umwelt zu orientieren. Mathematische Bildung verstehen wir als ganzheitlichen
Prozess, der Denken, Wahrnehmen und Probleml6sen miteinander verbindet.

Die Kinder sammeln Erfahrungen durch:

Sortieren, Sammeln, Benennen und Zahlen verschiedener Materialien,
Erkennen von Zahlen, Mengen und GroR3en,

Wiedererkennen geometrischer Formen im Alltag,

Kennenlernen von Raum-Lage-Begriffen wie oben, unten, rechts und links,
Bauen und Konstruieren mit unterschiedlichen Materialien,

spielerisches und sinnliches Erfahren mathematischer Zusammenhange.

4338403
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Naturwissenschaft und Technik

Kinder begegnen technischen und naturwissenschaftlichen Phanomenen taglich mit
grol3er Neugier. Diesen Forscherdrang greifen wir auf und schaffen vielfaltige
Lernangebote zum Entdecken und Experimentieren.

Die Kinder lernen:

= Eigenschaften verschiedener Materialien kennen,
Naturphanomene zu beobachten und zu erforschen,
einfache technische Zusammenhange zu verstehen,

mit unterschiedlichen Materialien zu bauen und zu konstruieren,

4 & 4 0

erste Erfahrungen mit physikalischen und chemischen Prozessen zu sammeln.

Durch eigenes Ausprobieren und Experimentieren entwickeln die Kinder grundlegende
mathematische, naturwissenschaftliche und technische Kompetenzen.

Dabei erwerben die Kinder ein physikalisches, chemisches und mathematisches
Grundverstandnis.

Umwelt

Kinder lernen in unserer Einrichtung, ihre Umwelt mit allen Sinnen wahrzunehmen und
einen wertschatzenden Umgang mit Natur und Ressourcen zu entwickeln. Dabei erleben
sie die Natur als schutzenswert und lernen 6kologische Zusammenhange altersgerecht
kennen.

Die Kinder erfahren:
= einen bewussten Umgang mit Energie und Wasser,
= Natur und Umwelt aufmerksam wahrzunehmen,
= Tiere und Pflanzen kennenzulernen,
= verschiedene Naturmaterialien zu entdecken und zu nutzen,
= Verantwortung fir Umwelt und Gesundheit zu Gbernehmen,
= Maualltrennung, Mullvermeidung und Recycling kennenzulernen,
= erste 0kologische Zusammenhange zu verstehen.

Aktuelle Umweltthemen greifen wir situationsbezogen auf und machen sie fur die Kinder
erlebbar.
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Zukina

In unserer Kita St.Albert arbeiten wir im Rahmen von Projekten mit der Stiftung ZUKINA
(Zukunft fur Kinder und Natur) zusammen. Ziel dieses Angebots ist es, Kindern einen
unmittelbaren Zugang zur Natur zu ermoéglichen und sie fur Umwelt, Nachhaltigkeit und
Okologische Zusammenhange zu sensibilisieren.

Die Kinder erleben Natur dabei als Lern- und Erfahrungsraum. Durch regelmaflige
Exkursionen, Naturbeobachtungen und praktische Aktivitaten setzen sie sich mit Themen
wie Wasser, Tieren, Pflanzen und Lebensrdumen auseinander. Dabei stehen das
entdeckende Lernen, das gemeinsame Forschen sowie das Erleben mit allen Sinnen im
Vordergrund.

Weiter fordern ZUKINA-Projekte die Achtsamkeit gegentber der Natur und starken das
Verantwortungsbewusstsein der Kinder fir ihre Umwelt. Sie bieten vielfaltige
Gelegenheiten, eigene Fragen zu stellen, Zusammenhange zu erkennen und
Naturphanomene aktiv zu erforschen.

Die Angebote werden durch geschulte Naturpadagoginnen und -padagogen begleitet und
in Zusammenarbeit mit unserer Einrichtung durchgefiihrt. So entstehen nachhaltige
Lernerfahrungen, die im Alltag der Kinder weiter aufgegriffen und vertieft werden.

4.4.4 Das kunstlerisch aktive Kind

Asthetik, Kunst und Kultur

Asthetische Bildung ermdglicht Kindern, ihre Umwelt kreativ wahrzunehmen und eigene
Ausdrucksformen zu entwickeln. Durch den Umgang mit verschiedenen Materialien,
Farben und Techniken erhalten sie vielfaltige Moglichkeiten zum Gestalten,
Experimentieren und schopferischen Arbeiten.

Die Kinder erfahren dabei:
= Freude am kreativen Gestalten
ein erstes Verstandnis fir Formen, Farben und Materialien
die Moglichkeit, eigene Ideen und Gefuhle auszudricken
das HineinschlUpfen in verschiedene Rollen im Spiel und Darstellen

Einblicke in eigene und andere kulturelle Ausdrucksformen

g 3 4 & I

einen experimentellen Umgang mit Materialien und Werkzeugen

Kunst und kreatives Gestalten fordern die Fantasie, die Wahrnehmung sowie die
individuelle Ausdrucksfahigkeit der Kinder.
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Musik

Musik, Rhythmus und Bewegung bieten Kindern vielfaltige Ausdrucksmadglichkeiten und
sprechen unterschiedliche Entwicklungsbereiche an. Sie férdern insbesondere Sprache,
Wahrnehmung, Konzentration und das Gemeinschaftsgeflnhl.

Die Kinder erleben Musik durch:

= gemeinsames Singen und Musizieren
rhythmische Spiele und Bewegungsangebote
musikalische Fruherziehung
den Umgang mit einfachen Instrumenten

das Kennenlernen verschiedener Musikrichtungen

g 4 4 4 I

Tanz und freie Bewegung

Musikalische Angebote finden sowohl in den einzelnen Gruppen als auch
gruppenubergreifend statt und sind fester Bestandteil unseres padagogischen Alltags
beispielsweise bei Feste, Feiern oder Gottesdiensten.

4.4.5 Das bewegte und starke Kind

Bewegung, Rhythmik, Tanz und Sport

Bewegung gehdért zu den grundlegenden Bedlrfnissen von Kindern. Uber Bewegung
erschlief3en sie sich ihre Umwelt, sammeln vielfaltige Erfahrungen und entwickeln
Vertrauen in ihre eigenen Fahigkeiten. Deshalb schaffen wir im Innen- und Aul3enbereich
unserer Einrichtung zahlreiche Moglichkeiten fur Bewegung und kérperliche Aktivitat.

Neben den Gruppenraumen stehen den Kindern unsere Turnhalle sowie der Garten als
wichtige Bewegungsraume zur Verfligung. Durch gezielte Bewegungsangebote und
regelmafRige Turnstunden férdern wir die motorische Entwicklung, Kérperwahrnehmung,
Koordination und Geschicklichkeit.

Die Kinder entwickeln dabei:
= Bewegungsfreude und Ausdauer
Korperbewusstsein und Kérperwahrnehmung
Konzentration und Koordination

=
=

= Kreativitat und Ausdrucksfahigkeit
= Teamfahigkeit und Kooperation

=

Regelverstandnis und Fairness
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Eine positive Korpererfahrung starkt das Selbstvertrauen der Kinder und unterstatzt ihre
ganzheitliche Entwicklung. Bewegung tragt wesentlich zum koérperlichen und seelischen
Wohlbefinden bei und férdert Resilienz sowie Selbstsicherheit.

Gesundheit

Gesundheitsforderung ist ein wichtiger Bestandteil unserer padagogischen Arbeit. Kinder
lernen, ihren Korper wahrzunehmen und Verantwortung fur inr eigenes Wohlbefinden zu
entwickeln.

Dazu gehoren Themen wie gesunde Ernahrung, Hygiene, Bewegung und Ruhephasen.
Wir unterstitzen die Kinder dabei, ein Bewusstsein fir ihren Kérper und ihre Bedurfnisse
zu entwickeln und fordern gesundheitsbewusstes Verhalten im Alltag.

FCA Projekt

Unsere Einrichtung nimmt am Pilotprojekt der ,Sprachballschule® in Kooperation mit dem
FC Augsburg teil. Ziel dieses Projektes ist es, die Bildungsbereiche Sprache und
Bewegung miteinander zu verknupfen und Uber Bewegung gezielt Sprachanlasse zu
schaffen.

In wochentlichen Einheiten nimmt eine ausgewahlte Kleingruppe gemeinsam mit einer
padagogischen Fachkraft unserer Einrichtung an diesem Angebot teil. Die Einheiten
werden von ausgebildeten Trainerinnen und Trainern des FC Augsburg durchgeflhrt, die
regelmaldig in unsere Kita kommen.

Durch die Verbindung von Bewegung und Sprache werden die Kinder spielerisch in ihrer
sprachlichen Entwicklung unterstutzt und gleichzeitig in ihrer motorischen und sozialen
Kompetenz gestarkt.

5 Beobachtung und Dokumentation

5.1 Beobachtungsverfahren

Die Beobachtung der kindlichen Entwicklung ist ein zentraler Bestandteil unserer
padagogischen Arbeit. Sie bildet die Grundlage fur eine individuelle, ressourcenorientierte

Forderung der Kinder. Wir beobachten die Kinder regelmafig im freien Spiel, in
Alltagssituationen sowie in gezielten padagogischen Angeboten.
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5.2 Entwicklungsdokumentation

Die gewonnenen Beobachtungen werden systematisch dokumentiert und dienen als
Grundlage fur Entwicklungsgesprache mit den Eltern. Sie ermdglichen eine gezielte
Begleitung der kindlichen Bildungs- und Entwicklungsprozesse und unterstutzen die
Planung individueller Forderangebote.

5.3 Portfolioarbeit

Jedes Kind verfugt uber ein Portfolio, in dem Lern- und Entwicklungsschritte festgehalten
werden. Gemeinsam mit den Kindern werden besondere Erlebnisse, Werke, Fotos und
Lerngeschichten gesammelt. Das Portfolio starkt die Selbstwahrnehmung der Kinder und
macht ihre Entwicklung flr sie selbst sichtbar und nachvollziehbar.

5.4 Beobachtungsbégen (Seldak, Sismik, Perik usw.)

Zur erganzenden Einschatzung der kindlichen Entwicklung nutzen wir anerkannte
Beobachtungsinstrumente wie Seldak, Sismik und Perik. Diese unterstiitzen uns
insbesondere bei der Einschatzung sprachlicher, sozial-emotionaler und lernmethodischer
Kompetenzen und dienen als Grundlage flr gezielte Forderung und Austausch im Team
sowie mit externen Fachstellen.

5.5 Datenschutz

Alle Beobachtungen, Dokumentationen und Portfolios unterliegen dem Datenschutz. Die
erhobenen Daten werden vertraulich behandelt und ausschliel3lich fur padagogische
Zwecke verwendet. Eine Weitergabe erfolgt nur mit Einwilligung der
Erziehungsberechtigten und im Rahmen der gesetzlichen Vorgaben.

6 Transitionen/ Uberginge gestalten

Transitionen sind bedeutsame Ubergénge im Lebenslauf eines Kindes. Sie beschreiben
zeitlich begrenzte Phasen, in denen Kinder neue Lebenssituationen bewaltigen und sich
an veranderte Anforderungen anpassen. Solche Ubergéange finden beispielsweise beim
Eintritt in die Krippe oder den Kindergarten, beim Wechsel in eine andere Gruppe oder
beim Ubergang in die Schule statt.

Ubergange sind mit vielfaltigen Lern- und Entwicklungsprozessen verbunden. Sie bieten
Chancen fur personliches Wachstum, kdnnen Kinder und Familien aber auch vor
besondere Herausforderungen stellen. Deshalb begleiten wir Transitionen bewusst,
individuell und bedurfnisorientiert. Durch verlassliche Beziehungen, feste Rituale und eine
enge Zusammenarbeit mit den Familien schaffen wir Sicherheit und Orientierung.
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Unser Ziel ist es, dass die Kinder Ubergénge als positive Erfahrungen erleben und diese
mit Neugier, Zuversicht und Selbstvertrauen bewaltigen kdnnen. Dabei starken wir ihre
Resilienz, ihre Selbstwirksamkeit und ihr Vertrauen in die eigenen Fahigkeiten.

Neben den groRen Ubergangen erleben Kinder taglich zahlreiche sogenannte
Mikrotransitionen. Dazu gehdren beispielsweise der Wechsel vom Freispiel in den
Morgenkreis, von einer Aktivitat zur nachsten oder der Ubergang zum Mittagessen und zur
Ruhezeit. Auch diese Situationen erfordern von den Kindern Anpassungsleistungen und
werden von uns achtsam, vorhersehbar und kindgerecht gestaltet. Durch klare Strukturen,
Rituale und eine feinflhlige Begleitung unterstitzen wir die Kinder dabei, sich sicher im
Tagesablauf zu orientieren und Ubergange erfolgreich zu meistern.

6.1 Der Ubergang vom Elternhaus in unsere Kita

Der Eintritt in die Kindertageseinrichtung ist fur Kinder und ihre Familien ein bedeutsamer
Ubergang. Mit dem Beginn der Kita-Zeit erweitert sich die Lebenswelt des Kindes um neue
Bezugspersonen, Raumlichkeiten, Ablaufe und soziale Beziehungen. Damit dieser
Ubergang gelingen kann, benétigt jedes Kind Zeit, Vertrauen und eine individuelle
Begleitung.

Unsere Eingewohnung orientiert sich am Berliner Eingewohnungsmodell’. Die vertraute
Bezugsperson begleitet das Kind in den ersten Tagen und Wochen und gibt ihm die
notwendige Sicherheit, um die neue Umgebung Schritt fur Schritt zu erkunden. Dauer und
Verlauf der Eingewohnung richten sich dabei stets nach den individuellen Bedurfnissen
und Signalen des Kindes.

Insbesondere Krippenkinder stehen haufig zum ersten Mal vor der Herausforderung, sich
fur einen langeren Zeitraum von ihren engsten Bezugspersonen zu lésen. Sie benotigen
daher eine besonders feinflihlige Begleitung, verlassliche Bindungspersonen,
wiederkehrende Rituale und ausreichend Zeit, um Vertrauen aufzubauen und Sicherheit
Zu gewinnen.

Kindergartenkinder bringen oftmals bereits Erfahrungen aul3erhalb des familiaren
Umfeldes mit und verfligen Uber weiterentwickelte sprachliche, soziale und emotionale
Kompetenzen. Dennoch stellt auch fir sie der Eintritt in die Kita einen bedeutenden
Ubergang dar, der individuell begleitet wird. Neue Gruppenstrukturen, Beziehungen und
Anforderungen mussen kennengelernt und bewaltigt werden.

Wir verstehen Eingewohnung als einen individuellen Prozess, der von Kind zu Kind
unterschiedlich verlauft. Gemeinsam mit den Eltern gestalten wir diesen Ubergang
partnerschaftlich und orientieren uns dabei an den Bedurfnissen, dem Entwicklungstempo

! Das Berliner Eingewéhnungsmodell ist ein wissenschaftlich fundiertes Konzept zur sanften Eingewdhnung von
Kindern in Krippen oder Kindergarten. Es basiert auf der Bindungstheorie und folgt dem Prinzip, dass ein Kind nur
dann gut lernen und sich in der Kita wohlfiihlen kann, wenn es sich in einer sicheren Umgebung befindet.
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und der Personlichkeit des jeweiligen Kindes. Unser Ziel ist es, dass jedes Kind die Kita
als einen sicheren Ort erlebt, an dem es sich angenommen, geborgen und willkommen
fuhlt.

Erste Tage in der Kita/ Grundphase

Beim ersten Besuch in der Kita wirken viele neue Eindricke auf das Kind ein. Deshalb ist
es ausreichend, wenn der begleitende Elternteil> gemeinsam mit dem Kind zunachst etwa
eine Stunde am Gruppengeschehen teilnimmt. Das Kind erhalt Zeit, die neue Umgebung
in seinem eigenen Tempo zu erkunden und erste Erfahrungen zu sammeln. Die
Anwesenheit eines vertrauten Elternteils vermittelt dabei Sicherheit und Geborgenheit.

Diese Besuche werden so lange fortgefuhrt, bis sowohl die Bezugsperson als auch das
padagogische Personal den Eindruck gewinnen, dass das Kind ausreichend Vertrauen
aufgebaut hat und ein erster Trennungsversuch erfolgen kann. In dieser Zeit lernt das Kind
die Padagogen, die anderen Kinder sowie die Ablaufe und Rituale der Einrichtung kennen
und knupft erste Beziehungen.

Erste Trennung

Nach einer gemeinsamen Zeit in der Gruppe findet der erste kurze Trennungsversuch
statt. Der begleitende Elternteil verabschiedet sich bewusst von seinem Kind und verlasst
fur wenige Minuten den Gruppenraum. Wahrenddessen bleibt er in der Einrichtung oder in
unmittelbarer Nahe erreichbar. Die Reaktion des Kindes gibt erste wichtige Hinweise
darauf, wie der weitere Verlauf der Eingewdhnung gestaltet wird.

Die darauffolgenden Tage

Verlauft die erste Trennung erfolgreich, werden die Trennungszeiten schrittweise
verlangert. Benotigt das Kind noch die Nahe seines vertrauten Elternteils, wird die
Eingewdhnung entsprechend angepasst. Das individuelle Tempo des Kindes steht dabei
stets im Mittelpunkt.

Nach etwa zwei bis vier Wochen

Je nach individuellem Verlauf kann das Kind nun zunehmend langere Zeit in der Kita
verbringen. Weitere Alltagssituationen wie das Mittagessen, die Ruhezeit oder andere
feste Tagesablaufe werden nach und nach in die Eingewdhnung einbezogen. Dabei
achten wir darauf, dass sich das Kind jederzeit sicher, angenommen und wohlfihit.

2 Der Begriff Elternteil wird aufgrund der besseren Lesbarkeit verwendet. Er steht synonym fiir diejenige
Bezugsperson, welche das Kind in der Eingewohnung begleitet.
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Wichtige Grundsatze fur eine gelingende Eingewdhnung

= Jedes Kind bendtigt unterschiedlich viel Zeit, um sich an die neue Situation zu
gewohnen.

= Die Anwesenheit eines vertrauten Elternteils gibt dem Kind Sicherheit und
Orientierung.

= Wahrend der gemeinsamen Zeit in der Gruppe halt sich der Elternteil moglichst im
Hintergrund und gibt dem Kind Raum fir eigene Erfahrungen.

= Verabschiedungen erfolgen stets bewusst, klar und verlasslich.

= Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit zwischen Eltern und padagogischen
Personal bildet die Grundlage fur eine gelingende Eingewohnung.

Unser Ziel ist es, jedem Kind einen sicheren, vertrauensvollen und positiven Start in die
Kita zu ermdglichen.

6.2 Ubergang von unserer Krippe in Kindergarten

Der Wechsel von der Papageiengruppe (Krippe) in den Kindergarten stellt flr die Kinder
einen weiteren wichtigen Ubergang dar. Obwohl die Kinder bereits mit der Einrichtung
vertraut sind, begegnen ihnen neue Raumlichkeiten, Bezugspersonen, Tagesablaufe und
Kindergruppen. Um diesen Ubergang méglichst sanft und sicher zu gestalten, begleiten
wir ihn bewusst und individuell.

Die Bezugspadagoginnen und Bezugspadagogen der Krippe ubernehmen dabei eine
wichtige Bruckenfunktion. Bereits vor dem Wechsel besuchen sie gemeinsam mit den
zukUnftigen Kindergartenkindern regelmafig die jeweilige Kindergartengruppe. Dadurch
erhalten die Kinder erste Einblicke in den Kindergartenalltag und kdnnen die neuen
Raume, die Kinder, die padagogischen Mitarbeitern sowie den Tagesablauf in ihrem
eigenen Tempo kennenlernen.

Die vertrauten Bezugspersonen aus der Krippe geben den Kindern dabei Sicherheit und
Orientierung. Schritt fur Schritt bauen die Kinder Vertrauen zur neuen Umgebung und zu
den zuklnftigen Bezugspersonen auf. Mit zunehmender Sicherheit werden die Besuche
ausgedehnt und die Kinder verbleiben zunachst flr kurze, spater flr langere Zeitrdume
ohne ihre Krippenpadagoginnen und -padagogen in der Kindergartengruppe.

Unser Ziel ist es, dass die Kinder den Wechsel von der Krippe in den Kindergarten als
positiven Entwicklungsschritt erleben und mit Neugier, Selbstvertrauen und Freude in ihre
neue Gruppe starten.
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6.3 Vom Kindergarten zur Schule

Der Ubergang in die Schule ist ein bedeutender Schritt im Leben eines Kindes. Unser Ziel
ist es, diesen Ubergang gemeinsam mit den Kindern, ihren Familien und den Schulen
positiv zu gestalten und die Kinder bestmoglich auf den neuen Lebensabschnitt
vorzubereiten.

Im letzten Kindergartenjahr treffen sich die Vorschulkinder regelmafig in ihren
Stammgruppen zu altersgerechten Vorschulangeboten. Dabei setzen sie sich mit
verschiedenen Projekten und Themen auseinander, die auf ihre Interessen und ihren
Entwicklungsstand abgestimmt sind. Inhalte sind unter anderem Verkehrserziehung, die
Forderung von Konzentration und Ausdauer sowie die Weiterentwicklung feinmotorischer
Fahigkeiten, beispielsweise im Umgang mit Stift, Schere und anderen Arbeitsmaterialien.

Eine enge Zusammenarbeit besteht insbesondere mit der Sprengelgrundschule, der
Frébel-Grundschule. Die Kooperationslehrkraft besucht unsere Einrichtung regelmafig
oder ladt die Kinder zu Treffen in die Schule ein. Dadurch erhalten die Kinder die
Moglichkeit, das Schulgebdude kennenzulernen, erste Kontakte zu Lehrkraften zu knupfen
und Beruhrungsangste abzubauen. Gleichzeitig wird die Vorfreude auf die Schule
gestarkt.

Darlber hinaus bestehen Kooperationen mit weiteren umliegenden Schulen,
beispielsweise der Johann-Strauf3-Grundschule und der Eichendorff-Grundschule. Nach
der Schuleinschreibung werden die Kinder haufig zu Schnupperstunden oder
Kennenlernangeboten eingeladen. Dabei erleben sie erste Unterrichtssituationen, lernen
den Schulalltag kennen und sammeln wichtige Erfahrungen fur einen gelungenen
Schulstart.

Durch die enge Zusammenarbeit zwischen Kind, Elternhaus, Kindertageseinrichtung und
Schule schaffen wir die Grundlage fir einen erfolgreichen Ubergang und unterstiitzen die
Kinder dabei, ihrem neuen Lebensabschnitt mit Selbstvertrauen, Neugier und Zuversicht
entgegenzugehen.

7 Schutzauftrag und Kinderschutz

Der Schutz und das Wohlergehen der uns anvertrauten Kinder haben in unserer
Kindertageseinrichtung hdchste Prioritat. Als katholische Einrichtung verstehen wir den
Schutz von Kindern vor jeglicher Form von Gewalt, Grenzverletzungen und
Vernachlassigung als einen wesentlichen Bestandteil unseres padagogischen und
christlichen Auftrags.

Grundlage unseres Handelns ist ein umfassendes Schutzkonzept, das Mal3nahmen zur
Pravention, Intervention und Aufarbeitung beschreibt sowie verbindliche
Verhaltensstandards fur alle Mitarbeitenden festlegt. Das vollstandige Schutzkonzept
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unserer Einrichtung steht auf der Website der Kindertageseinrichtung zur Einsicht zur
Verfigung.

https://www.pg-haunstetten.de/kiga-st-albert/

8 Bildungs- und Erziehungspartnerschaft

8.1 Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit den Eltern

Wir betrachten unsere Eltern® als wichtigster Kooperationspartner und bedeutsamste
Bezugspersonen des Kindes. Zur Erfullung einer effektiven Bildungs- und
Erziehungsarbeit setzen wir auf gute Zusammenarbeit.

Die Erziehungspartnerschaft mit Eltern ist fur uns ein wesentlicher Teil unserer
padagogischen Arbeit. Im gemeinsamen Austausch mit Eltern richten wir den Blick auf die
Entwicklung ihres Kindes, tauschen unsere Erfahrungen aus und formulieren individuelle
Zielsetzungen. Ebenso ist der informative Austausch Uber padagogische Angebote,
Projekte und Vorhaben ein weiterer Teil unserer Arbeit.

Bei uns findet Elternarbeit in unterschiedlichen Formen statt:

Aushdnge und jahrliche

Tiir- und Infowénde Elternbefragu ngen
Angelgespriche
jahrliche
Elternabende hausiibergreifende
Aufnahme- Elternbeiratsarbeit Kitafeste
gesprache

Entwicklungs- Gottesdienste mit

(Krippen und Kiga)

gespréche Eltern
Elternarbeit in der
kath. Kita St. Albert
:2:;?;?;: Einrichtungsform
interne Feste

Portfolioordner

des eigenen Kikom-App
Kindes
digitaler Elternbriefe
Bilderrahmen
(Krippe)

gruppeninterne
Feste

Eltern-Kind-
Aktionen (auch in
Zusammenarbeit

mit dem

Elternbeirat)

Telefonate

Selbstverstandlich steht auch die Einrichtungsleitung fur Gesprache und Informationen

gerne zur Verfugung.

3 Der Begriff Eltern wird hier synonym fiir alle Erziehungsberechtigten verwendet.
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8.2 Moglichkeiten der Mitarbeit

Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit lebt von der aktiven Beteiligung der Familien. Eltern
sind eingeladen, ihre Fahigkeiten, Interessen, Erfahrungen und Ideen in den Kita-Alltag
einzubringen und diesen gemeinsam mitzugestalten.

Maglichkeiten der Mitarbeit kdnnen beispielsweise sein:

= Mitwirkung bei Festen, Feiern und besonderen Aktionen

= Unterstltzung bei der Gestaltung von Aulienanlagen und Spielbereichen
= Mithilfe bei Renovierungs- und Reparaturarbeiten
=

Mitgestaltung von Projekten und padagogischen Angeboten (z. B. Vorstellung eines
Berufes, Musikinstruments, Hobbys oder kultureller Traditionen)

= Unterstltzung bei organisatorischen Aufgaben und Einkaufsdiensten
= Einbringen von Ideen und Anregungen fir das Kita-Leben

Durch die aktive Beteiligung der Eltern erleben die Kinder eine enge Verbindung
zwischen Familie und Kindertageseinrichtung. Gleichzeitig bereichern die vielfaltigen
Kompetenzen und Erfahrungen der Familien unseren padagogischen Alltag.

8.3 Der Elternbeirat

Der Elternbeirat ist ein gewahltes Gremium aus Vertreterinnen und Vertretern der
Elternschaft. Er fordert die vertrauensvolle Zusammenarbeit zwischen Eltern,
padagogischem Team und Trager und vertritt die Interessen der Familien in der
Kindertageseinrichtung.

Die Wahl des Elternbeirats erfolgt jahrlich zu Beginn des Kita-Jahres. In regelmaligen
Sitzungen, gemeinsam mit der Einrichtungsleitung oder der stellvertretenden
Einrichtungsleitung, werden aktuelle Themen der Einrichtung besprochen, Anregungen
aus der Elternschaft aufgegriffen und gemeinsame Aktionen geplant und umgesetzt.
Einmal jahrlich findet ein groReres Treffen mit einem Vertreter aus jeder Gruppe sowie
dem gesamten Elternbeirat statt.

Der Elternbeirat unterstitzt die padagogische Arbeit der Einrichtung, wirkt bei Festen und
Veranstaltungen mit und fordert den Austausch zwischen Familien und Kita. Dartber
hinaus benennt der Elternbeirat eine Vertretung, die in regelmafigem Kontakt mit der
Einrichtungsleitung steht und Anliegen der Elternschaft weitergibt.

Durch die Arbeit des Elternbeirats wird die Bildungs- und Erziehungspartnerschaft
zwischen Familien und Kindertageseinrichtung aktiv gestaltet und gestarkt.
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9 Kooperation und Vernetzung

Die Zusammenarbeit mit verschiedenen Institutionen, Fachstellen und Netzwerkpartnern
ist ein wichtiger Bestandteil unserer padagogischen Arbeit. Durch eine enge Vernetzung
konnen wir Kinder und Familien umfassend begleiten, unterstitzen und fordern.

Bei Bedarf arbeiten wir mit Gesundheitsamt, Jugendamt, Beratungsstellen, schulischen
Einrichtungen, psychologischen Diensten sowie weiteren Behdrden und Institutionen
zusammen. Ziel ist eine ideale Unterstutzung von Kindern und Familien.

9.1 Zusammenarbeit mit der Pfarrgemeinde

Die Belange der Kita sind fester Bestandteil der Tagesordnungen in relevanten Gremien

der Pfarrgemeinde. Die padagogischen Mitarbeiterinnen werden durch die Pfarrgemeine
bei Inrem Engagement fur Kinder und Familien in besondere Bedarfsfalle unterstitzt. Die
Einrichtung prasentiert sich bei Veranstaltungen der Pfarrei, z.B. dem Sommerfest.

9.2 Offnung nach auBen — unsere vielfiltigen Partner im Gemeinwesen

Durch unsere Offentlichkeitsarbeit prasentieren wir unsere Einrichtung nach auRen. Im
Rahmen von Veranstaltungen (z.B. Tag der offenen Tur), Festen (insbesondere St. Martin
und unser Sommerfest) und Pressemitteilungen nutzen wir die Moéglichkeit unsere
Kindertageseinrichtung, unsere padagogische Arbeit, unsere Ziele und verschiedene
Angebote vorzustellen.

Wir pflegen vielfaltige Kooperationen mit Einrichtungen und Organisationen im
Gemeinwesen. Dazu gehoren beispielsweise Vereine (z.B. die Arge Haunstetten),
Bibliotheken (z.B. die Stadtteilblicherei Haunstetten), kulturelle Einrichtungen (z.B. das
Freiwilligen-Zentrum), soziale Dienste (z.B. der Familienstltzpunkt Haunstetten) und
weitere Bildungsorte. Diese erweitern die Erfahrungsraume der Kinder und fordern ihre
Teilhabe am gesellschaftlichen Leben.

9.3 Multiprofessionelles Zusammenarbeiten mit psychosozialen
Fachdiensten

Um die Kinder unserer Kita bestmoglich in ihrer Entwicklung zu begleiten, arbeiten wir mit
verschiedenen psychosozialen und therapeutischen Fachdiensten zusammen. Dazu
gehoren unter anderem die Frihforderstellen Josefinum und fit-for-school,
Beratungsstellen, Therapeutinnen und Therapeuten, schulvorbereitende Einrichtungen
sowie weitere Fachstellen.

Seit Oktober 2025 besteht eine engere Kooperation mit der Frihforderstelle fit-for-school,
welche Therapeutinnen und Therapeuten direkt in unserer Kita einsetzt, um Kinder mit
erhdohtem Forderbedarf bedirfnisorientiert im Kitaalltag zu unterstiitzen und férdern.
Darlber hinaus erfolgt eine fachliche Beratung des padagogischen Teams im Rahmen
von Fachdienststunden.
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9.4 Kooperationen mit Kindertagespflege und anderen Kitas

Um Bildungsprozesse und Ubergéange erfolgreich zu gestalten, arbeiten wir mit
Kindertagespflegepersonen und anderen Kindertageseinrichtungen zusammen. Der
fachliche Austausch unterstutzt die Kontinuitat der Bildungsbiografie der Kinder und
erleichtert insbesondere die Ubergénge.

9.5 Zusammenarbeit mit der Sprengelschule

In enger Kooperation mit den Grundschulen, besonders jedoch mit unserer
Sprengelgrundschule — der Frobel-Grundschule, begleiten wir die Vorschulkinder auf
ihrem Weg in die Schule. Gemeinsame Aktionen, Schulbesuche, Informationsaustausch
sowie die Zusammenarbeit im Rahmen des Vorkurs Deutsch oder den Koopstunden
unterstiitzen einen gelungenen Ubergang.

10 Unser Selbstverstandnis als lernende Organisation

Als lernende Organisation verstehen wir uns als Einrichtung, die ihre padagogische Arbeit
kontinuierlich reflektiert, weiterentwickelt und an gesellschaftliche, fachliche und
gesetzliche Veranderungen anpasst. Die Qualitat unserer Arbeit sichern wir durch
regelmanige Reflexion, fachlichen Austausch sowie die aktive Beteiligung von Kindern,
Familien, Mitarbeitenden und Kooperationspartnern.

Teamarbeit und Personalentwicklung, Fort- und Weiterbildungen, Fachberatung

Eine vertrauensvolle und wertschatzende Zusammenarbeit im Team bildet die Grundlage
unserer padagogischen Arbeit. Regelmaliige Teamsitzungen, Fallbesprechungen,
Planungstage und fachlicher Austausch unterstutzen die gemeinsame Weiterentwicklung
der padagogischen Arbeit.

Durch regelmaRige Fort- und Weiterbildungen erweitern die Mitarbeitenden ihre fachlichen
Kompetenzen und bringen neue Erkenntnisse in die padagogische Praxis ein.

Fachberatung unterstitzt das Team bei padagogischen, organisatorischen und
konzeptionellen Fragestellungen und tragt zur Qualitatssicherung und Weiterentwicklung
der Einrichtung bei.
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Beschwerdemanagement und Evaluation

Ruckmeldungen, Anregungen und Beschwerden verstehen wir als Chance zur
Weiterentwicklung unserer Arbeit. Durch einen offenen und wertschatzenden Umgang mit
Kritik fordern wir Transparenz und Partizipation.

Zur Evaluation unserer Arbeit nutzen wir unter anderem:
« regelmaRige Elternbefragungen,
e Reflexionen im Team,
e Auswertungen padagogischer Prozesse,
o Ruckmeldungen von Kindern und Familien.

Die Ergebnisse flieRen in die Weiterentwicklung unserer padagogischen und
organisatorischen Arbeit ein.

Konzeptionsentwicklung

Unsere Konzeption ist ein lebendiges Arbeitsinstrument. Sie wird regelmafig Uberprift,
weiterentwickelt und an aktuelle fachliche, gesellschaftliche und rechtliche Entwicklungen
angepasst.

Aktuelle Entwicklungsziele und Zukunftsperspektiven

Die Weiterentwicklung unserer Einrichtung zeigt sich unter anderem in folgenden
Projekten und Vorhaben:

« Integration der neuen Kindergartengruppe und kontinuierliche Anpassung
organisatorischer Ablaufe.

o Beteiligung am Projekt Kl in Kitas®.

e Ausbau der Frischkiche und starkere Beteiligung der Kinder an Speiseplanung und
Zubereitung.

o Scharfung des katholischen Profils durch die Teilnahme am Projekt ,Kinder wertvoll
begleiten®.

« Pilotierung und Weiterentwicklung der Sprachballschule in Kooperation mit dem FC
Augsburg.

e Ausbau von Partizipations- und Beteiligungsmoglichkeiten fir Kinder und Familien.

Durch die kontinuierliche Weiterentwicklung unserer Einrichtung mochten wir den Kindern
und Familien auch zukinftig bestmdgliche Bildungs-, Entwicklungs- und Teilhabechancen
bieten.
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